Mouvement de contestation des salariés
Comptabilité et R&D

Thiverny le 24/09/13

Les négociations du PSE R&D-Comptabilité, entre la Direction et les organisations
syndicales, concernant la délocalisation de nos services (soit 36 suppressions
d’emplois) ne nous ont pas permis d’obtenir nos principales revendications.

Aujourd’hui nous sommes en GREVE, pour que notre direction accepte nos
revendications qui sont :

1. Une indemnité compensatoire (ou supra-légale) permettant de valoriser les
années d’ancienneté et a hauteur du préjudice subi.
Nous demandons pour cela la juste application du montant de Pindemnité
donnée lors de I’externalisation du DC.

2. Garantir un congé de reclassement d’au moins 15 mois pour tous.

3. Valider et sécuriser le budget de formation négocié pour assurer a tous
lPaccés a un reclassement de qualité. :

Apres tant d'années passées au sein d’AkzoNobel, ol notre dévouement était entier,
nous aurions espéré recevoir plus de reconnaissance ; hors nous avons le sentiment
d'étre sacrifiés et méprisés par notre direction.

Nous appelons le personnel de Montataire & étre solidaire en nous soutenant et faire
en sorte qu'un PSE honorable soit obtenu, car nous sommes convaincus que d’autres

services seront touchés et que notre bataille est la votre.
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