
Notre système de retraite a été 

inventé par des hommes et des 

femmes au sortir de la Seconde 

Guerre mondiale : ils ont imaginé 

que les cotisations sur les salaires 

puissent alimenter les caisses de 

retraite. C’est ce qu’on nomme un 

régime par répartition. Ce systè-

me a fait ses preuves par rapport 

à un système par capitalisation 

dont la presse fait parfois écho 

des faillites. 

Certes, notre régime de retraite 

doit être actualisé. 

François Hollande a ouvert la 

deuxième conférence sociale du 

quinquennat en affirmant, à pro-

pos de la réforme des retraites, 

que « prolonger la durée de coti-
sation est la mesure la plus juste 
à condition qu'elle soit appliquée à 
tous et à tous les régimes ».  

Non Monsieur Hollande ! 

Inutile de prolonger puisqu’un sala-
rié sur deux est évincé de l’emploi 
au moment où il part à la retraite. 
Cinq millions d’hommes et de fem-
mes sont aujourd’hui privés d’em-
ploi, autant de cotisations qui man-
quent ! 

De l’argent il y en a ! 

La seule taxation des revenus fi-

nanciers des entreprises au même 

niveau que les cotisations salariales 

rapporteraient 20 Mds d’euros. 

Les entreprises françaises paient 

chaque année deux fois plus de 

charges d’intérêt et de dividendes 

que de cotisations sociales. 

… Pour payer les retraites ! 

Nous ne volons pas le droit de 

vivre une retraite épanouie ! 

« Les jeunes dans la galère, les vieux dans la misère !  

De cette société-là, on n’en veut pas ! » 

« Le CHANGEMENT 
     c’est TOUT DE SUITE » 
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Si on vit plus longtemps qu'avant, c'est justement 

parce qu'on s'arrête de travailler plus tôt ! 

Aujourd’hui dans le bâtiment, l’espérance de vie est limi-

tée à 61 ans : la retraite devrait être à 55 ans !  

Le PCF propose de développer la prévention ; d’améliorer les 

conditions de travail ; d’engager des négociations sur la péni-

bilité du travail avec un départ anticipé ; d’assurer le mon-

tant du taux de remplacement à 75 % du salaire de référen-

ce à partir des 10 meilleures années dans le privé et des 6 

derniers mois dans le public. Aucune pension ne devant être 

inférieure au Smic. 



Voilà donc que Jean-Marc 

Ayrault s’apprête à suivre les 

traces de ses prédécesseurs 

MM. Balladur et Fillon. 

Un gouvernement de « gau-

che » va-t-il pour la première 

fois en France décider de re-

culer l’âge du départ en re-

traite ?  

Ce gouvernement joue les Tar-

tuffe. Il faut chercher les 

ressources là où elles se sont 

enfuies depuis trente ans, 

c’est à dire dans les profits 

non investis : il y a là large-

ment de quoi combler les 20 

Mds de déficit prévu d’ici 

2020. 

Voilà ce que ferait un gouver-

nement de Front de gauche. 

Pour le moment, nous savons 

que nous devons nous préparer 

à nous opposer une nouvelle 

fois à ce gouvernement. 

L’équilibre du système par ré-
partition est, de l’aveu même 
du premier ministre, assuré dès 
2035 en raison du dynamisme 
de notre démographie.  

 

La vignette  

est disponible ! 
  

 

Achetez-là 

auprès de  

nos militants ! 
 

21 €  
  seulement ! 

Pour les 3 jours 
 

 
30 € à la FNAC 

32 € à l’entrée de la Fête 

Ce gouvernement joue les Tartuffe 

Aujourd’hui, la pension moyenne des retraitées est de 930 € mensuels en droits propres contre 1 600 € pour 

les hommes, soit une pension inférieure de 42 % à celle des hommes.  

Femmes : ne battons pas en retraite, battons-nous pour nos retraites ! 

Un gouvernement de 
« gauche » va-t-il  

pour la première fois  
en France  

décider de reculer  
l’âge du départ  
en retraite ?  

ASSEMBLÉE CITOYENNE  

« PARLONS DES RETRAITES » 

LE JEUDI 11 JUILLET 2013 - 18 H 30  

SALLE VOLTAIRE -  CREIL 

(APRÈS LA POLYCLINIQUE) 

LES COMMUNISTES DÉBATTENT, CONSTRUISENT AVEC VOUS UNE ALTERNATIVE POLITIQUE DE GAUCHE 

Contact : 06 83 18 83 50  - pcf.nogentsuroise@orange.fr                                SVP : Ne pas jeter sur la place 

Je donne mon avis ! 
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Je suis intéressé-e pour participer à la 

construction d’une alternative politique : 

NOM : …………………………………………………………………………. 

Prénom : ……………………………………………………………………… 

Adresse : ……………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………. 

Mail : …………………………………………………………………………… 

Tél : …………………………………………………………………………….. 


